	附件2：

	县（区）级财政部门预算绩效管理工作考核评分表

	  填报单位：
	                填报时间：    年  月  日

	考核内容
	计分标准
	分值
	自评分
	评定分
	备注

	一、基础工作
	
	15 
	
	
	

	（一）组织保障
	成立预算绩效管理专门机构或明确专职人员的，得2分。
	2 
	
	
	

	（二）制度建设
	淮发〔2019〕12号文下发后，新出台全面实施预算绩效管理意见或落实方案的，得2分。
	2 
	
	
	

	
	按照建立全面实施预算绩效管理体系的要求，出台相关预算绩效管理制度办法的，每出台一个办法得1分，最高得3分。
	3 
	
	
	

	
	建立对县（区）直部门和乡镇预算绩效管理工作考核机制，并将预算绩效管理情况纳入县政府目标管理绩效考核范围的，得2分。
	2 
	
	
	

	(三）指标体系建设
	建立本县（区）分行业分领域分层级的核心绩效指标和标准体系的，得2分。
	2 
	
	
	

	（四）交流培训
	建立并应用预算绩效管理一体化信息系统的，得2分。
	2 
	
	
	

	
	按时报送预算绩效管理工作计划和总结、工作动态信息,及时组织对县（区）直部门和所属乡镇开展全面预算绩效管理政策宣讲、业务培训等的，得2分。
	2 
	
	
	

	二、事前绩效评估
	本年度事前绩效评估情况，即编制本年度预算时，对新增重大项目（政策）开展事前绩效评估情况。
	10 
	
	
	

	（一）管理范围
	建立新增重大项目（政策）事前绩效评估机制并开展相关工作的，得6分。
	6 
	
	
	

	（二）结果应用
	将事前绩效评估结果应用于预算编制的，得4分。
	4 
	
	
	

	三、绩效目标管理
	本年度绩效目标管理情况，即编制本年度预算时，同步编制绩效目标等工作情况。
	25 
	
	
	

	（一）管理范围
	开展项目绩效目标管理的预算部门数量/预算部门总数×7分；开展部门整体支出绩效目标管理的预算部门数量/预算部门总数×4分。
	11 
	
	
	

	
	绩效目标管理范围全面覆盖四本预算，即：一般公共预算、政府性基金预算、国有资本经营预算、社会保险基金预算的，得4分。每缺一项未覆盖，扣1分。
	4 
	
	
	

	（二）资金规模
	实施绩效目标管理的项目支出金额/预算部门项目支出总额×10分。
	10 
	
	
	

	四、绩效监控管理
	本年度开展绩效监控情况，即对本年度部门整体和项目支出绩效目标实现程度实施监控的情况。
	10 
	
	
	

	（一）管理范围
	开展项目支出绩效监控的预算部门数量/预算部门总数×4分；开展部门整体支出绩效监控管理的预算部门数量/预算部门总数×2分。
	6 
	
	
	

	（二）结果应用
	预算部门对偏离绩效目标和预算执行进度较差项目及时整改纠偏的，得4分。
	4 
	
	
	

	五、绩效评价管理
	本年度开展绩效评价工作情况，即本年度对上年度预算执行情况进行评价的情况。
	30 
	
	
	

	（一）评价范围
	开展项目绩效自评的预算部门数量/预算部门总数×4分；开展部门整体支出绩效自评的预算部门数量/预算部门总数×3分。
组织开展部门绩效评价的预算部门数量/预算部门总数×3分；
	10 
	
	
	

	
	将财政绩效评价或部门绩效评价范围从一般公共预算拓展到政府性基金预算、社会保险基金预算、国有资本经营预算的，每拓展1个，得1分，最高不超过4分。
	4 
	
	
	

	
	将财政绩效评价或部门绩效评价范围拓展到政府投资基金、政府和社会资本合作（PPP)、政府购买服务、政府债务项目的，每拓展1个，得1分，最高不超过2分。
	2
	
	
	

	（二）评价规模
	开展项目绩效自评金额/预算部门项目支出总额×4分。
	4 
	
	
	

	
	组织开展财政评价项目15个以上的得3分，10（含）-15个得2分,10个以下得1分。
	3 
	
	
	

	（三）评价管理
	对绩效自评和部门绩效评价结果进行抽查复核的，得2分。
	2 
	
	
	

	
	对第三方机构参与绩效评价管理进行规范，并对质量进行控制的，得1分。
	1 
	
	
	

	（四）结果应用
	建立绩效评价结果与预算安排和政策调整挂钩机制，并组织实施的，得4分。
	4 
	
	
	

	六、预决算绩效信息公开
	本年度绩效信息公开情况，即绩效目标和评价结果公开的情况。
	10 
	
	
	

	（一）绩效目标公开
	主动向社会公开重点项目绩效目标，得2分。
	2 
	
	
	

	
	将重点项目绩效目标向市人大报送，得2分。
	2 
	
	
	

	（二）评价结果公开
	主动向社会公开重点项目绩效评价结果的，得2分。
	2 
	
	
	

	
	将重点项目绩效评价结果向县（区）人大报送，得2分。
	2 
	
	
	

	（三）预决算信息公开
	按要求开展预决算公开工作的，得1分。
	1
	
	
	

	
	对存在问题及时整改的，得1分。
	1
	
	
	

	 合计
	
	100 
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